附件3：
首届全国装配式建筑职业技能竞赛
北京赛区预赛实施方案
根据中国建设教育协会、住房和城乡建设部科技与产业化发展中心（住房和城乡建设部住宅产业化促进中心）、中国就业培训技术指导中心《关于举办2018 年中国技能大赛“三一杯”首届全国装配式建筑职业技能竞赛的通知》（建教协联﹝2018﹞1号）文件精神，经请示有关部门同意，首届全国装配式建筑职业技能竞赛北京赛区预赛由北京市建设教育协会和北京建设教育联盟主办，北京市住宅产业化集团·燕通公司承办。竞赛活动时间定于2019年2月21日至2月23日。
为了保障竞赛顺利举行，特制定本方案。   
一、竞赛组织机构
（一）竞赛组委会
主  任：李廷树  
副主任：杨思忠、汪小英
顾  问：涂克保、甄兰琼、史爱武
 委  员：任成传、杜  冰、高海港、程波浪
尹  涛、徐  钧、何腾飞
（二）竞赛办公室
主  任：汪小英、董惠生
成  员：张  萌、卢  造、南世云、张  磊、祝  铮
（三）竞赛仲裁委员会
主  任：李世忠
副主任：郭  宁、黄力胜
成  员：汪小英、王志军
二、竞赛工作分组及职责
根据赛事工作任务，竞赛办公室下设立综合组、竞赛组、宣传组、后勤及保卫组，各组成员及主要职责如下：
（一）综合组
组  长：张  萌
副组长：卢  造
成  员：南世云、张  磊、祝  铮             
职  责：
1、总体负责对外联系、对内协调其他各组工作；
2、总体负责领导参会的协调与接待工作；
3、总体负责参赛单位的联系、报名、登记工作；
4、负责竞赛志愿者的选聘、培训工作； 
5、负责竞赛协调会议安排，并对会议议定的事项进行督办落实；
6、负责指导领队会议的组织；
7、负责奖杯、奖牌的制作；
    8、负责参赛区的布置、维护，引导参赛队伍布展；
9、负责与参赛队伍联系，安排志愿者并为参赛队伍提供服务；
10、负责参赛队伍报到、信息登记及发放会务资料（发放资料袋，收集参会材料、核对参赛队员及裁判员的信息）；
11、负责安排竞赛所需的各种车辆，专家组老师的接送、住宿等问题；
12、负责竞赛组委会交办的其他工作。
（二）竞赛组
组  长：王志军  
副组长：各竞赛裁判组组长
成  员：其余裁判员、助理裁判员
职  责：
1、负责对各参赛队伍的赛题答疑，文件收发。组织制订竞赛的相关技术文件（竞赛指南、竞赛时间安排、竞赛赛场准备及相关工作要求、竞赛工作程序及要求等）；
2、负责考场设备、竞赛材料等的准备、安装、调试、检查、维护保障工作；
3、负责组织裁判会议；
4、负责竞赛阶段的抽签、成绩计算等竞赛组织工作；
5、负责竞赛操作过程的安全保障；
6、负责成绩公示及投诉接待工作；
7、配合各组做好与竞赛相关的工作；
8、完成竞赛组委会交办的其他工作。
（三）宣传组
组  长：董国俊
副组长：龚  蔓
成  员：祝  铮、李  晔、陈盼盼、刘凌志
沈  洋、赵  齐
职  责：
1、负责制订竞赛的整体宣传方案并组织实施；
2、负责联系新闻媒体对竞赛的宣传报导；
3、负责竞赛宣传报导资料的收集、整理和汇总；
4、负责赛场地图的制作；
5、负责邀请函的制作和发放；
6、负责竞赛过程中相关视频影像资料的拍摄、收集整理；
7、负责制作选手、指导老师、裁判、工作人员、评审专家、嘉宾胸卡； 
8、负责宣传资料的发放工作；
9、完成竞赛组委会交办的其他工作。
（四）后勤及保卫组
组  长：王  燕、国仕蕾、张印川、刘  静
成  员：于  海、崔  伟、郝延龙、田  歌
宋志远、贾云吉
职  责：
1、负责竞赛期间园区安全保卫、交通疏导及车辆管理停放工作；
2、负责竞赛场地的安全、保卫、警戒工作；维护好赛场秩序；
3、负责预防和处理各类突发事件，保证竞赛正常进行；
4、配合各组做好与竞赛相关的工作；
5、负责竞赛期间选手和工作人员的餐饮安排及比赛场地的饮水供用；
6、负责竞赛期间环境卫生和电力保障工作；
7、负责竞赛选手及相关人员的医疗救护工作；
8、负责突发公共卫生事件的应急处理；
9、负责竞赛用车安排；
10、完成竞赛组委会交办的其他工作。
三、竞赛内容
   竞赛分为理论知识（30%）和实际操作（70%）两大部分。
（一）理论知识竞赛
1、理论知识竞赛为闭卷考试，均为客观题，题型分为：单项选择题、多项选择题。分值为每题1分，共100分。考试时间为60分钟；
2、进入考场前，由监考人员检查准考证和身份证，参赛选手按指定座位号入座；
3、迟到10分钟者取消参赛资格，中途退场须经裁判员批准后方可退出；
4、参赛选手需提前 15 分钟到达考场。
（二）理论知识竞赛参考资料
1、国务院办公厅关于大力发展装配式建筑的指导意见（国办发〔2016〕71 号）
2、住房城乡建设部《“十三五”装配式建筑行动方案》
3、住房城乡建设部《关于进一步推进工程总承包发展的若干意见》
4、装配整体式混凝土结构技术导则（中国建筑工业出版社）5、装配式混凝土结构技术规程 JGJ1-2014
6、装配式混凝土建筑技术标准 GB/T 51231-2016
7、混凝土结构工程施工质量验收规范 GB50204-2015
8、建筑施工起重吊装工程安全技术规范 JGJ 276-2012
9、混凝土结构工程施工规范 GB 50666-2011
10、钢筋套筒灌浆连接应用技术规程 JGJ 355-2015
11、装配式建筑概论（中国建筑工业出版社）
12、装配式建筑建造技能培训系列教材（中国建筑工业出版社）
（以上为重点标准书籍）
13、装配式建筑评价标准 GB/T51129-2017
14、《房屋建筑制图统一标准》GB/T 50001-2017
15、混凝土结构设计规范 GB50010-2010
16、建设工程工程量清单计价规范 GB50500-2013
17、建筑施工组织设计规范 GB/T 50502-2009
18、工程测量规范 GB50026-2007
19、钢筋机械连接技术规程 JGJ 107 -2016
20、预制混凝土构件钢模板 JG/T 3032-1995
21、通用硅酸盐水泥 GB175-2007
22、普通混凝土拌合物性能试验方法标准GB/T 50080-2016
23、普通混凝土用砂、石质量及检验方法标准 JGJ52-2006
24、建设项目工程总承包管理规范 GB/T 50358-2017
25、钢筋连接用灌浆套筒 JG/T 398-2012
26、钢筋连接用套筒灌浆料 JG/T 408-2013
27、国家建筑标准设计图集 15G365-1《预制混凝土剪力墙外墙板》
（三）实操技能竞赛
提示：未在规定时间内完成比赛的，取消比赛资格。
1、混凝土构件制作：
（1）考核时间：120 分钟（不含养护、脱模和成品检验时间）；
（2）考核内容：预制混凝土剪力墙生产；
（3）考核项目：操作安全、模具清理、模具组装、预埋件安装、钢筋安装、混凝土浇筑、成品质量及团队配合等；
（4）考核评分（100 分）。
1）操作安全（10 分）：根据个人安全防护和安全操作进行考核；
2）模具清理（1 分）：在预制构件制作前先做准备工作，做好模具清理；
3）模具组装（6 分）：根据构件图纸选择合理的模具，并进行安装，且安装后误差符合技术标准。完成脱模剂、缓凝剂涂刷；
4）预留孔洞及预埋件、管线安装（8 分）：预埋件选择准确，预埋件、预留孔洞的安放符合技术标准中允许偏差，根据偏差大小及标准评定；
5）钢筋安装及隐蔽工程（20 分）：钢筋选择准确、钢筋成品允许偏差、钢筋外露长度检测、上下保护层厚度符合标准要求；
6）混凝土浇筑（5 分）：混凝土按照标准浇筑振捣均匀，避免漏振、过振，混凝土浇筑完做好抹面工作；
7）成品质量（45 分）：构件成品质量满足国家标准要求；
8）团队合作（5 分）：整个操作过程中团队配合良好，工作分工有序。
2、混凝土构件装配：
（1）考核时间：120 分钟；
（2）考核内容：预制夹心保温外墙板安装过程，基于坐浆法进行本次考核；
（3）考核项目：操作安全、预留筋位置检查、构件入场检查、吊装准备、吊装、构件安装质量及团队配合等；
（4）考核评分（100 分）。
1）操作安全（10 分）：根据个人安全防护和安全使用吊装设备进行考核，裁判根据考核标准打分；
2）构件入场检查（10 分）：在出厂合格的基础上进行构件入场检查，能正确使用检查工具，覆盖构件所有检查项，并填写检查表；
3）检查预留筋位置（4 分）：竞赛组委会预先弹出控制线，考核划出控制线后，对预留筋位置的检查；
4）吊装准备（26 分）：吊装前应该做好准备工作，如密封措施、调平、拌制坐浆料、铺设坐浆等；
5）吊装（25  分）：吊装过程严格按照施工工艺及技术标准进行；
6）构件安装质量（20 分）：安装后偏差要符合国家相关标准；
7）团队合作（5 分）：整个操作过程中团队配合良好，工作分工有序。
3、混凝土构件灌浆：
（1）考核时间：180 分钟；
（2）考核内容：水平缝连通腔分仓灌浆工艺；
（3）考核项目：分仓封缝、灌浆料制备、平行试验、灌浆连接、工完料清等 4 个考核项；
（4）考核评分（100 分）。
1）操作安全（10 分）：根据个人安全防护和安全使用吊装设备进行考核，裁判根据考核标准打分；
2）分仓封缝（5 分）：根据技术规范要求，两个灌浆套筒最大距离超过 1.5m 时需分仓，单仓不超过 1.5m，分仓、封缝采用密封带代替坐浆料；
3）制备灌浆料（9 分）：按照说明书要求拌制灌浆料；
4）平行试验（12 分）：进行相关试验及平时试件制作；
5）灌浆连接（53 分）：在规定时间内进行灌浆并封堵灌出浆孔，保证灌浆饱满度，不出现漏浆等问题；
6）工完料清（6 分）：本环节为比赛最后环节，灌浆完毕后清理工具、预制构件，并吊装构件至原位，未按要求清理根据标准扣分；
7）团队合作（5 分）：全部操作过程中团队配合良好，工作分工有序。
四、参赛队伍要求
（一）选拔要求
1、参赛队总成绩=个人理论知识考核成绩平均值×30%＋实际操作技能考核成绩×70%；
2、参赛选手个人总成绩=个人理论知识考核成绩×30%＋团队实际操作技能考核成绩×70%。个人总成绩第一名必须从小组选拔排名第一的参赛队中产生。
（二）队伍组成
1、混凝土构件制作
每个参赛队设 3 名参赛选手，其中1名为组长。
2、混凝土构件装配
每个参赛队设 3 名参赛选手，其中1名为组长负责指挥，另2名负责调整构件及安装。
每个参赛队需另行安排1名起吊工协助负责构件吊装作业（需持有特殊工种作业证书）。该起吊工操作不计入实际操作技能考核打分内容。
3、混凝土构件灌浆
每个参赛队设 2 名参赛选手，其中 1 名为组长。
说明：1、每单位一个竞赛小组限报一支队伍；
2、每位参赛选手限报一个竞赛小组；
（三）参赛要求
1、在我市从事装配式建筑产业链上下游企业；
2、参赛选手原则上不得更换。确因不可抗力等特殊原因导致无法参赛，须由参赛企业在竞赛实施前提出申请，经主办单位同意可以变更一次。
五、预赛奖项设置
（一）个人奖励
1、前三名选手经报请主办单位核准后，授予“建设行业技术能手”荣誉称号；
2、参赛所有选手总成绩大于等于60分者，由北京市建设教育协会发放“装配式建筑从业人员培训合格证”。
（二）团体奖励
1、各竞赛项目前三名队伍授予奖杯；
2、授予竞赛承办单位特别贡献奖；
3、授予协办单位贡献奖。
（三）北京赛区每个竞赛小组第一的参赛队和个人总成绩排名第一者代表北京赛区参加 “三一杯”首届全国装配式建筑职业技能竞赛全国总决赛。
六、竞赛裁判要求
竞赛设裁判长1名。
每个竞赛小组对应1个裁判组，共设3个裁判组。每个裁判组由 3 名裁判和若干名助理裁判组成，规则如下：
（一）每个裁判组设立3名裁判。设组长1名，负责监督整个竞赛过程，确保竞赛结果的公平、公正；裁判员2名，负责大赛的参赛选手检录、场地检查和竞赛评分等工作。竞赛评分表见附件一。
（二）每个裁判组设立若干名助理裁判。每个竞赛工位设 2 名助理裁判。其中1名负责计时和安全评分，附件一。
七、其他工作安排
（一）2月21-23日午餐在承办单位职工食堂进行，由主办单位免费提供；
（二）职工组竞赛所需全部制作材料和工具均由北京市住宅产业化集团·燕通公司统一提供；
（三）志愿者安排
1、北京市建设教育协会将为每个参赛队伍安排1名志愿者作为联络员并提供协助；
2、志愿者由承办单位、协办单位、会员单位等提供；（具体人数、具体提供单位后补）
八、协调联系人
主办单位联系人：张  磊  13811964826
承办单位联系人：卢  造  15011511001
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